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Dringlichkeitsantrag nach § 20 Geschäftsordnung Stadtverordnetenversammlung 

Zukunft des Telekomstandortes Darmstadt sichern 

Mit 5.500 Beschäftigten ist Darmstadt der zweitgrößte Standort der Telekom – nach der Zentrale in 

Bonn. Und gleichzeitig der zweitgrößte Arbeitgeber in der Stadt. Wie jetzt bekannt wurde, plant das 

Telekommunikationsunternehmen seine Flächen in der "Telekom-City" drastisch zu verkleinern und 

Mitarbeitende im Rahmen des „Projekts Rhein-Main“ an andere Standorte zu verlagern. Die 

Stadtverordnetenversammlung der Wissenschaftsstadt Darmstadt spricht sich für den Erhalt des 

Standorts der Deutschen Telekom in Darmstadt aus. 

 

Die Telekom hat in unserer Stadt eine zentrale Bedeutung, die wir erhalten wissen wollen. Die 

Stadtverordnetenversammlung der Wissenschaftsstadt Darmstadt setzt sich für den Erhalt der 

Arbeitsplätze und die Wahrung der Interessen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer der 

Deutschen Telekom ein.  

 

Die Corona-Pandemie hat unsere Arbeitswelt verändert. Home-Office und mobile work sind 

inzwischen in vielen Berufsfeldern seit mehr als 18 Monaten gelebte Praxis. Viele Beschäftigte 

schätzen die Vorzüge und die tägliche Zeit, die sie ohne Pendeln zum Arbeitsplatz sparen. Für 

Unternehmen stellt das gleichzeitig eine Chance zur Reduzierung von Büroflächen dar. Aber es ist 

auch klar, dass mobile work nicht ohne soziale und arbeitsrechtliche Rahmenbedingungen 

geschehen darf. Mobiles Arbeiten darf nicht zu Belastung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

führen und die betriebliche Mitbestimmung muss gewahrt bleiben. 

 

 

Darmstadt, 09.11.2021 

 

Anne Marquardt  Michael Siebel    

(Fraktionsvorsitzende) (stellvertretender Fraktionsvorsitzender)    


